
Stellvertretung Lehrperson Brückenangebote 
(Berufsvorbereitendes Schuljahr BPA) 
13,5 Lektionen, befristet

BIST DU BEREIT?

•	 Unterrichten von kaufmännischen Fächern im Bereich 
BPA (Berufsvorbereitung Praxis und Allgemein-
bildung): Auftrittskompetenz, DOK (dienstleistungs-
orientierte Kommunikation), Beruf und Gesellschaft, 
Handelskenntnisse, Projekt «Bloggen / Journalismus»

•	 Führen von Coaching-Gesprächen mit Lernenden
•	 Angehende Berufsleute zur Ausschöpfung ihres 

Potentials ermutigen
•	 Enge Zusammenarbeit im Team des Berufsfeldes  

AVL Administration / Verkauf / Logistik
•	 Mitverantwortung bei der Planung und Durchführung 

von ausserschulischen Anlässen

DAS BRINGST DU MIT

•	 Innovative und offene Grundhaltung
•	 Freude an der Arbeit mit Jugendlichen und jungen 

Erwachsenen 
•	 Begeisterungs- und Teamfähigkeit  
•	 Eine selbstständige und verantwortungsbewusste 

Persönlichkeit  
•	 Lehre oder Erfahrungen im Detailhandel und/oder KV 

von Vorteil, SVEB1, Lehrdiplom auf Sekundarstufe I 
und/oder Sekundarstufe II

Spiezper 27. Januar 2025 50%
befristet bis 26.06.2024

SCHLÄGT DEIN HERZ 

FÜR DIE BILDUNGSWELT? 

DANN BIST DU BEI UNS GENAU RICHTIG. 

WIR SUCHEN DICH ALS



DAS BIETEN WIR DIR

•	 Ein sinnstiftendes Arbeitsumfeld: Begleite junge 
Berufsleute auf ihrem Berufsweg 

•	 Werte und Führung: Vertrauen und Wertschätzung, 
Entwicklung, Innovation, Nachhaltigkeit und 
Gesundheitsschutz sowie das Miteinander bilden  
die Basis für unsere Führung 

•	 Kultur: Wir leben Engagement nach dem Leitsatz: 
«Wir tun das, was wir tun, weil wir es gerne tun.»

•	 Entwicklung und Förderung: Profitiere vom  
grosszügigen internen Kursangebot als auch von  
der Unterstützung bei externen Aus- und Weiter-
bildungen

•	 Fairer Lohn: Wir verfolgen eine anforderungs-
gerechte, markt- und leistungsbezogene Gehalts-
politik (Lehreranstellungsgesetz des Kantons Bern)

•	 Vernetzung: Durch Mobilitäten und Austausch 
pflegen wir regelmässig regionale, nationale und 
internationale Beziehungen

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Bewirb dich bis am 15. Januar 2025 über das  
kantonale Stellenportal und werde Teil des  
Berufsbildungszentrums IDM. Wir freuen uns!

HAST DU NOCH FRAGEN  
ZUR STELLE?

Auskunft erteilt dir gerne
Jürg Frei
Abteilungsleiter Brückenangebote  
und Integration 
+41 33 650 71 00
juerg.frei@idm.ch

oder
Michael Klein
Bereichsleiter Brückenangebote 
+41 33 650 71 05
michael.klein@idm.ch

idm.ch

Wir fördern und schätzen Vielfalt in all ihren Facetten – unabhängig von sozialer Herkunft, Ethnie, 
Religion, Weltanschauung, körperlichen und geistigen Fähigkeiten, sexueller Orientierung, Geschlecht, 

sexueller Identität, Nationalität und Alter. Alle Formen von Diversität sind bei uns willkommen, auch die  
nicht explizit genannten.

https://www.ksml.apps.be.ch/ksml/stellen/ad/32241?lang=de
mailto:juerg.frei%40idm.ch?subject=Stellenangebot
mailto:michael.klein%40idm.ch?subject=Stellenangebot
https://www.idm.ch/

